
                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลประทาย อำเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา โทร 0-4448-9011 ต่อ 131 
ที ่ นม 0033.301/212                            วันที ่2 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขออนุมัติประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลประทาย 

   สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค  (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment : MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยกำหนดให้หน่วยงานมีการรายงาน
การประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) นั้น 

   งานการเจ้าหน้าที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงได้จัดทำประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติ
ราชการอยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบสอง (ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน ถึง 
30 กันยายน 2568) เพื่อเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบ
การประเมินถัดไปให้ดียิ่งขึ้น  

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาตให้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของโรงพยาบาล ฯ ต่อไป 

 

 

 
              (นางวัชรีพร  พิลาสมบัติ) 
                                    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
   
                        ทราบ/อนุญาต 
 
 
 
             (นายธีรพงศ์  โศภิษฐิกุล) 
                              นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ (ด้านเวชกรรม) รักษาการในตำแหน่ง 
                                                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลประทาย 
 
 
 


